
WACAD 
WASHINGTON CAREER ACADEMY FOR THE DEAF  
(ACADEMIA DE DESARROLLO PROFESIONAL PARA SORDOS DE WASHINGTON) 

Quiénes somos 

La Academia de Desarrollo Profesional para Sordos de 
Washington (WaCAD) atiende a los adultos jóvenes sordos, 
de 18 a 22 años de edad, que se graduaron de educación 
secundaria o tienen un GED. El programa implica capacitación 
e instrucción relacionada con habilidades de preparación 
para el empleo, experiencia laboral, habilidades para la vida 
independiente y apoyo para la universidad. La principal forma 
de instrucción y comunicación en el programa es la lengua de 
señas estadounidense (ASL, por sus siglas en inglés). El dominio 
del ASL es un requisito indispensable. 

NUESTRA MISIÓN 

En un período de 6 meses a 
2 años, la Academia de Desarrollo 
Profesional para Sordos de 
Washington (WaCAD) imparte 
capacitación para desarrollar adultos 
responsables e independientes que 
contribuyan de manera positiva a 
la sociedad. El objetivo de WaCAD 
es ayudar a los adultos jóvenes 
sordos, de 18 a 22 años de edad, 
a desarrollar su potencial para la 
vida independiente, la conducta 
laboral responsable y de calidad, 
la comunicación eficaz y el trabajo 
en equipo. 

Ofrecemos a los adultos jóvenes sordos y con problemas auditivos las llaves para desencadenar 
su potencial. 

Hay presentaciones  
disponibles si se solicitan. 

Para obtener más información  
comuníquese con Dan Crady: 

Correo electrónico: Dan.Crady@cdhy.wa.gov 
Videófono 360-334-5788 

Mensaje de texto: 360-608-0583 

WaCAD no es un programa relacionado 
con los IEP. Los recursos del personal 
son limitados, incluyendo la capacidad 
para supervisar los departamentos 
durante la tarde y por las noches. 
Los participantes en el programa 
deben ser capaces de vivir de manera 
independiente y deben necesitar muy 
poco apoyo en cuanto a habilidades 
para la vida independiente, adicionales 
a las clases colectivas ofrecidas. 
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